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2" NAO 2024 : des négociations pipées !
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réunion des Négociations
Annuelles  Obligatoires
(NAO). Cette année 2024
n’échappe pas aux regles
des années précédente
en étant du méme
accabie. A la seule
différence, la CGT DS
Smith Nord-Est a eu connaissance de la lettre de
cadrage de Puteaux, tout comme le contenu de
cette derniére. Autant dire que les négocitions
sont pipées dans la mesure ou les négociateurs
que la CGT DS Smith Nord-Est a en face d’elle ne
sont en réalité que les marionnettes du siége
qui répetent scrupulesement le discours venu
d’en haut. Au moins, ils pourront se recycler
« ventriloque ».

Il a donc fallu négocier avec des directeurs sans
pouvoir de décision, c’est tout de méme fort de
café !

Comme s’en doutait la CGT DS Smith Nord-est, la
direction est arrivée avec une proposition que
notre organisation considére comme insultante
vis-a-vis des salarié.es qui crée.es la richesse
dans nos sites.

Dans I'infinie bonté qui la caractérise d’année en
année, la direction propose une AG de 2,7% et
0,3% d’Al. Cela représente :

& Pour Kunheim: 51,99€ brut pour un
coefficient 150 soit un salaire de base a
1977,68€, 54,88€ brut pour un coefficient
160 soit un salaire de base a 2087,59€ et
57,77€ brut pour un coefficient 170 soit un
salaire de base a 2197,54€.

< Pour St Just : 51,01€ brut pour un coefficient
150 soit un salaire de base a 1940,44€,
53,86€ brut pour un coefficient 160 soit un
salaire de base a 2048,77€ et 56,71€ brut
pour un coefficient 170 soit un salaire de
base a 2157,27¢€.

La direction compte chiffrer sur I'ancienneté et la
mutuelle.

Pour la CGT DS Smith Nord-est c’est peu, trés
peu, trop peu. La 3°™ réunion des NAO se
tiendra le 19 mars 2024 a St Just, notre
organisation syndicale invite grandement la
direction a revoir sa proposition qui est
indécente a ce jour.

DS Smith se targue depuis des années de faire
mieux que l’inflation, il va falloir le démontrer,
car a ce jour, la CGT DS Smith Nord-est ne peut
que constater que notre direction, et ce depuis
des années, ne fait qu’a peine maintenir notre
pouvoir d’achat. |l faut donc une vraie
augmentation pour que les salarié.es puissent
enfin vivre de leur travail !

Il faut que notre PDG France, monsieur LAUMONIER,
Comprenne que les salarié.es ne font pas 'auméne !

La CGT DS Smith Nord-Est
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